PRESIDENCIA

En base a propuestas, recomendaciones y/o
dictamenes de las areas y Asesorias Técnicas
correspondientes, conforme a la informacion
interna y externa disponible, procede a
tomar las decisiones a través de
Resoluciones.

ASESORIAS PROCESO DE TOMA GERENCIAS

DE DECISIONES INC Analizar y proponer a la Presidencia

actividades a implementar, tendientes al
En base a los planes logro de los objetivos establecidos.
estratégicos adoptados Administrar las Implementaciones de estas
por la INC, varios sectores actividades y controlar los resultados. Puede
contar con dreas de apoyo como
coordinaciones o subgerencias.

Analizar 'y procesar informaciones y
consultas estratégicas, sugiriendo a |Ia
Presidencia, las mejores opciones posibles,

en funcion a la factibilidad de los resultados
y su aplicacion. Estas pueden adoptar
denominaciones de Coordinaciones, . .
Unidades y/o Asesorias técnicas. se interrelacionan para
lograr un funcionamiento

integral.

DEPARTAMENTOS s Bui ('/

o : . b {_lﬁﬂf“
Reciben instrucciones de las gerencias y . L
debaten objetivamente los resultados, para / ;

g . g 5 . = o _— H Emﬁ
su aplicacién direccionamiento de Ia s LiC. Roque A, Noguera L.
/ . Sl o Uniidad de Mlanificaciin Estratégica

Programacidn y Proyectos

gestiones de cada area funcional a través de
sus Asistentes y Areas respectivas.



